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Presentacion

El Colegic de Postgraduados desde su fundacion es una institucion publica
de educacion de posigrado gue opera como un organismo descentralizado de
la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio
propios, autonomia de decision técnica, operative vy administrativa de
conformidad con el Decreto de Creacion publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de enero de 1979.

Mediante resolucion publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el dia 8
de agosto de 2001, la SAGARPA y el Consejo Nacional de Ciencia vy
Tecnologia (CONACYT), reconocen al Colegio de Postgraduados como
Centro Publico de Investigacion, con base en la Ley de Ciencia y Tecnologia

La moadificacion al Decreto de Creacion del Colegio de Postgraduados,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion con fecha 22 de noviembre de
2012, permite al Colegio de Postgraduados promover y apoyar la
transferencia de conocimientos y tecnologias agroalimentarias y forestales;
tener mayor vinculacion a través de alianzas estratégicas, consorcios, o
nuevas empresas privadas de base tecnologica, en los términos de la Ley de
Ciencia y Tecnologia; tener mayor coordinacién con instituciones publicas y
privadas relacionadas con la investigacion agroalimentaria y forestal:
participar con el sector en investigaciones agroalimentaria y forestal;
promover el desarrollo tecnologico y la innovacion; prestar servicios que
tengan relacion con su funcidén y brindar asistencia cientifica y técnica a
instituciones publicas y privadas, entre otros.

El impulso al desarrollo de este tipo de actividades aprovechando la
experiencia y calidad de su personal académico, presenfa una gran
oportunidad para la generacion de mayor cantidad de ingresos propios, que
sumados a los que ya se generan por colegiaturas, renta de instalaciones,
venta de subproductos de la investigacion, servicios de laboratorios, entre
ofros, pueden contribuir significativamente al logro de las actividades
sustantivas del Colegio de Posigraduados.



Los ingresos que se generan en el Colegio de Posigraduados y gque no
provienen del Presupuesto de Egresos de la Federacion, se ejercen
actualmente bajo la normatividad federal e institucional vigente; sin embargo,
la generalidad qgue presentan estos marcos normativos han hecho necesaria
la precision en los aspectos que definen su origen y utilizacion final.

Por ello los presentes Lineamientos para la Generacion y Uso de los Ingresos
Propios en el Colegio de Posigraduados, fueron sometidos al proceso de
calidad regulatoria conforme a lo dispuesto en los Lineamientos por los que
se Establece el Proceso de Calidad Regulatoria en el Colegio de
Postgraduados, obteniéndose como resultado un Dictamen Favorable por
parte del Comité de Mejora Regulatoria Interna de la Entidad.

- Atentamente

SECRETARIO ACADEMICO SECRETARIO ADMINISTRATIVO
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. OBJETIVO

Los presentes Lineamientos tienen por objeto definir las pautas para llevar a
cabo la correcta generacion de ingresos propios (recursos propios vy
autogenerados), asi como el egjercicio de los mismos, con apego a la
normativa aplicable. '

I, FUNDAMENTO LEGAL

Los presentes Lineamientos tienen fundamento en los siguientes
ordenamientos juridicos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Ley de Ciencia y Tecnologia. - "

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal del Derecho de Autor,

Ley Federal de Variedades Vegetales.

.Ley de la Propiedad Industrial.

.Ley Federal del Trabajo.

.Ley de Planeacion.

.Ley Federal de Archivos.

.Decreto por el que se expide la Ley Federal de Remuneraciones de los
Servidores Publicos. Reglamentaria de los articulos 75 y 127 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y se adicionan
al Caodigo Penal Federal.

15.Decreto por el que se reforma el similar por el que se crea un

Organismo  Publico Descentralizado denominado Colegio de
Postgraduados, con personalidad juridica y patrimonio propios.
16.Presupuesto de Egresos de la Federacion.

17.Reglamento General del Colegio de Postgraduados.

18. Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados.

NG RN -

O . S N S o)
B WN - O



b
S

JAcuerdo por el gue se establecen las disposiciones en Materia de
Recursos Materiales y Servicios Generales.
.Reglas de Operacion de los Programas del CONACYT.
t.Reglas de Operacion del Fideicomiso Revocable de Administracion e
Inversion No. 167304 para el Establecimiento y Operacion de los
Fondos para la Investigacion Cientifica v Desarrollo Tecnoldgico del
Centro Publico Colegio de Postgraduados.
2Z2.Manual de Contabilidad Gubermnamental para el Sector Paraestatal
Federal.
23. Manual de Organizacion del Colegio de Postgraduados.
24 Lineamientos de Vinculacion del Ceniro Publico de Investigacion
Colegio de Postgraduados.
25.Lineamientos para la Operacion de Proyectos en el Colegio de
Postgraduados.
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Hl. AMBITO DE APLICACION

Los presentes Lineamientos son de aplicacion general para todos los
servidores publicos que laboran en las areas directivas, académicas vy
administrativas del Colegio de Postgraduados.

IV. INTERPRETACION

El Titular de la Direccion Juridica, emitira los criterios de interpretacion
respectivos conforme a lo dispuesto en el articulo 41, fraccion 11, del Estatuto
Organico del Colegio de Postgraduados; con apoyo de la Secretaria
Administrativa conforme a lo establecido en el articulo 36, Fracciones Il, IV y
VI del Estatuto Organico del Colegio de Posigraduados, y la Secretaria
Academica conforme a lo establecido en el articulo 31, Fraccion V del Estatuto
Organico del Colegio de Postgraduados.



V. DEFINICIONES

Para efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

Académico.- Servidor plblico de plantilla del Colegio de Postgraduados que
fiene un contrato Individual de trabajo, por tiempo determinado o
indeterminado para realizar bajo el principio de libertad de catedra o de
investigacion, aclividades de docencia, investigacion y vinculacion, acordes
con la mision, vision, objetivos v metas del Colegio de Posigraduados.

Activo Fijo.-Son los bienes durables de vida relativamente prolongada que
se utilizan para la produccion de bienes y servicios; son los bienes tangibles
(que se pueden tocar) que forman parte del patrimonio del Colegio de
Postgraduados como terrenos, edificios, maquinaria, equipo, mobiliario,
vehiculos de transporte, herramientas, etc. Incluye activos intangibles como
“ derechos de propiedad ifitelectual, entre éstos, propiedad industrial (patentes,
modelos de utilidad, disefios industriales); derechos de obtentor de
variedades vegetales, derechos de autor y derechos de marca.

Areas generadoras de ingresos propios.-son aquellas que de acuerdo con
su actividad de educacién, investigacion y vinculacion, generan recursos
financieros al interior de la institucion, tales como: invernaderos, laboratorios,
salas de cOmputo, campos experimentales, plantas de semillas,
beneficiadoras de cafe, trapiches, colmenas, establos ganaderos, Unidad de
Congresos, Auditorios, Salas de Conferencias, Aulas, entre otros.

CONACYT .-Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, en términos de la Ley
de Ciencia y Tecnologia.

Convenio Cupula, Marco o General -Documento formal en el que se
manifiesta el interés de las partes por realizar acciones de colaboracion
conjunta. Establece las bases generales de participacion de los interesados
para el logro de objetivos a través de convenios especificos posteriores de
colaboracion.

Convenio Especifico de Colaboracion.-Es el acuerdo de voluntades
orientado a desarrollar acciones de interes comun para los participantes,
donde los interesados son el Colegio de Postgraduados y una o mas



Instancias gubernamentales y/o no gubernamentales, en el que se especifica
el plan de trabajo, responsables técnicos y financieros, asi como recursos
disponibles presupuestados.

Colegio.-Colegio de Postgraduados. En adelante Colegic.

Contrato -Acto juridico que gueda plasmado en un documento o instrumento
legal que se celebra entre el Colegio y una Persona Fisica (individuo) o Moral
(empresa) para la prestacion de un servicio o la obtencidn de un producto.

Costos directos.-Son los costos que guardan una relacion estrecha con el
producto o servicio que se desea oforgar y que se registran en los
presupuestos o estimaciones de costos. Son ejemplos de costos directos las
materias primas, reactivos, insumos, pago de servicios a prestadores de
servicios profesionales, entre otros. El pago para la adquisicion de equipo e
infraestructura- se considera un gasto de inversion, que formara parte” del
activo fijo del Colegio. Para su adquisicidon se considerara en la cartera de
inversion del Colegio, para ser ejercido de acuerdo a la normatividad vigente.

Costos indirectos.-Son los costos que no guardan una relacion estrecha con
el producto o servicio que se desea otorgar y se definen como costos de
administracion. Es importante considerar dentro de éstos a la depreciacion de
bienes inmuebles, muebles, equipo informatico, equipo de oficina, equipo de
laboratorio, costo por manejo de cuenta bancaria, entre otros. Ademas el
costo proporcional del personal administrativo de estructura del Colegio, que
coadyuva a la operacion de los proyectos, la energia eléctrica y servicio de
telefonia. El Colegio considera que este costo representara en todos los casos
15% del monto total del proyecto, por tratarse de una institucién de reconocido
prestigio a nivel nacional e internacional, que garantiza una alta calidad en el
otorgamiento de sus servicios. Con excepcion de proyectos con entidades
de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion (SAGARPA) o su equivalente, por ser ésta nuestra cabeza de
Sector y en los proyectos que se lleven a cabo con el Consejo Nacional de
Cienciay Tecnologia (CONACYT) o su equivalente , por ser el Colegio, Centro
Publico de Investigacion.
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Considerando lc anterior, se debera incluir el 15% con respecto al monto total
de contratos o convenios que asi se establezcan, mismo gue estara
identificado adecuadamente en la contabilidad del Colegio. Adicionalmenie se
considera el cosio financiero por manejo de cuenta bancaria del proyecto.

ingrescs Propios.-Son los recursos que obtiene el Colegio por cualquier
concepto, distintos de los provenientes del Presupuestio de Egresos de la
Federacion (PEF).

Lineamientos.-Lineamientos para la Generacion y Uso de los Ingresos
Propios en el Colegio de Postgraduados.

Fideicomiso No0.167304 -Fideicomiso Revocable de Administracion e
Inversion No. 167304 para el Establecimiento y Operacién de los Fondos para
la Investigacion Cientifica y Desaxrollo Tecnologico de! Centro Publico Colegso
- de Postgraduados: - : ~

Organo de Gobierno.-H. Junta Directiva del Colegio de Postgraduados.

Proyecto.-Es la busqueda de una solucién inteligente al planteamiento de un
problema. Considera actividades derivadas de un compromiso formal
(solicitud por escrito u oficio), convenio o contrato de servicios para realizar
asesorias, consultorias, analisis de suelos, de plantas y de patogenos,
participacion como ponente o colaborador en congresos, desarrollo de cursos,
talleres, seminarios, elaboracién de estudios y evaluaciones, entre otros,
pactados con instifuciones gubernamentales (federales, estatales o
municipales) y con particulares, ya sean personas fisicas o morales
(empresas, organizaciones no gubernamentales, asociaciones civiles,
organizaciones de productores, etc.) a traves del cual se acuerda la
implementacion de actividades y recursos.

Proyecto Mexicano.-Es un proyecto que deriva de un convenio especifico de
colaboracion o contrato nacional y que puede ser desarrollado por uno o mas
académicos de acuerdo con los Lineamientos para la Operacion de Proyectos
en el Colegio de Posigraduados y que se registra en el Sistema de Proyectos
Externos (SIPROEX) con las letras iniciales siguientes PM, seguido de los dos
ultimos digitos del ano fiscal (16, 17, 18, efc ), clave del Campus o Fideicomisc
No. 167304 (1=Fideicomiso, 2:Campeche’;. 3=Cordoba, 4=Montecillo, 5=San
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Luis Potosi, 6=Tabasco, 7=Veracruz, 8=Puebla) y folio consecutivo 001, 002,

asi consecutivamente.

Proyecto Internacional-Es un provecio que deriva de un convenic
especifico de colaboracion o contrato internacional y que puede ser
desarrollado por uno o mas académicos de acuerdo con los Lineamientos
para la Operacion de Proyectos en el Colegio de Posigraduados. Se registra
en el Sistema de Proyectos Externos (SIPROEX) con las letras iniciales
siguientes PI, seguido de los dos ultimos digitos del afo fiscal (16, 17, 18,
etc.), clave del Campus o Fideicomiso No. 167304 (1=Fideicomiso,
2=Campeche, 3=Cordoba, 4=Montecilio, 5=San Luis Potosi, 6=Tabasco,
7=Veracruz, 8=Puebla) y folio consecutivo 001, 002, asi consecutivamente.

Proyecto de Servicio.-Es un proyecto que deriva de una solicitud por escrito

.de una persona, empresa o dependencia sin necesidad de un convenio
especifico de colaboracion o contrato y al que aplican los Lineamientos para
la Operacion de Proyectos en el Colegio de Postgraduados y que puede ser
desarrollado por uno o mas academicos. Se registra en el Sistema de
Proyectos Externos (SIPROEX) con las letras iniciales siguientes PS, seguido
de los dos Ultimos digitos del afio fiscal (16, 17, 18, etc.), clave del Campus o
Fideicomiso No. 167304 (1=Fideicomiso, 2=Campeche, 3=Cordoba,
4=Montecillo, 5=San Luis Potosi, 6=Tabasco, 7=Veracruz, 8=Puebla) y folio
consecutivo 001, 002, asi consecutivamente.

Personal asociado al proyecto.-Son todos los academicos de plantilla del
Colegio que participan en el proyecto y que son previamente acreditados,
mediante oficio suscrito por el responsable del proyecto, ante el Director de
Campus y Comité Académico del Campus.

Recursos autogenerados.-Son los recursos que se obtienen por la
prestacion de servicios externos a través de contratos, con la finalidad de
desarrollar investigaciones, asesorias, consultorias, asistencia técnica,
capacitaciones, desarrollo de prototipos o patentes, participacion en
asociaciones, alianzas o empresas de base tecnoldgica, comercializacion de
propiedad intelectual, entre ofros.



Recursos Propios.-Son los ingresos que se generan en el interior del Colegio
de Postgraduados, por la prestacion de servicios, venta de subprodiictos de
la investigacion, expedicion de documenios, entre otros. Para ello intervienen
acadéemicos, administrativos, infraestructura, laboratorios, recursos
financieros, campos experimentales, entre ofros.

Recursos autogenerados no ejercidos.-Son los recursos autogenerados
que resultan de haber realizado los gastos de operacion y adminisiracion en
un contrato de servicios 0 convenio y que corresponden a un proyecto con
clave PM o PI, incluyendo los productos comercializables generados del
mismo.

Responsable Administrativo del Campus.-Director de Campus del Colegio,
conforme a las funciones establecidas en el Reglamento General, Estatuto
Organico, y Manual de Organizacion del Colegio.

Responsable del Proyecto.-Acadéemico del Colegio facultado por el Director
General o Director de Campus, que asume el compromiso institucional de
llevar a cabo todas las actividades operativas, técnicas y cientificas para la
implementacion de un proyecto.

SHCP -Secretaria de Hacienda y Creédito Publico.

Vi. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-Los ingresos propios en el Colegio son de dos tipos: recursos
propios y recursos autogenerados.

Articulo 2.-El registro contable de ingresos y la administracion de recursos
propios y autogenerados sera realizada por la Secretaria Administrativa y las
Direcciones de Campus, respectivamente de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento General, Estatuto Organico y, Manual de Organizacion del
Colegio.

VI.I. GENERACION DE INGRESOS PROPIOS

Articulo 3.-Los recursos propios se generan internamente en el Colegio a
partir de los siguientes conceptos:
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1. Colegiaturas.

2.Venta de subproductos generados en la investigacion.

\s‘s.Anahs:s de laboratorio.

3.4.Enajenacion de bienes.

3.5.Donativos de cualquier naturaleza.

3.6.Productos financieros generados por las cuentas concentradoras o
especificas de recursos propios.

3.7. Expedicion de documentos oficiales (constancias, calificaciones, copias
certificadas, etc.).

3.8.Proyectos de servicio (PS).

9.15% con respecto al monto total del contrato o convenio que
corresponde al concepto de costos indirectos o de administracion que
se acuerden con personas fisicas, personas morales o con entidades
del Gobierno Federal que asi lo autoricen, con excepc;o n de SAGARPA
Y CONACYT O sus equ;va{entes = S

Articulo 4.- Los recursos autogenerados en el Colegio provienen del exterior
y son promovidos por sus académicos y/o autoridades. Estos se generan a
partir de los siguientes conceptos:

4.1.Desarrollo de asesorias técnicas y proyectos para la solucion de
problemas especificos en materia agricola, pecuaria, forestal,
agroindustrial, agroalimentaria, y afines.

a.2.Evaluacion de programas gubernamentales.

4.3.Constituirse como agente técnico.

a.4.Produccion de prototipos, equipos, instrumentos, maquinas, materiales,
productos biologicos.

4.5.Cursos de capacitacion (talleres, seminarios, congresos) y diplomados.

a.6.Asistencia cientifica y técnica a las instituciones publicas y privadas.

4.7.Regalias por uso comercial de patentes, venta de las mismas, modelos
de ufilidad, desarrollos industriales, programas de computo,
publicaciones, semillas mejoradas y organismos benéficos.

4.8.Recurso excedente de contratos de servicios prestados.

4.9. Todo lo demas relacionado con la mision y vision Colegio.

VLII. FORMALIZACION DE SERVICIOS Y PRODUCTOS

Articulo 5.-Los productos y subproductos derivados de la investigacion que
generan recursos propios, estaran contabilizados en recibos oficiales vy
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registros de ingresos contables de los Campus vy se reportaran mensualmente
a la Direccion de Finanzas de la Secretaria Administrativa, a través de las
Subdirecciones  Administrativas  de Campus o Departamento de

Administracion del Campus, conforme al Reglamento General, Estatuto
Organico vy, Manual de Organizacion.

Articulo 6.-Los acadéemicos que sean designados por los Directores de
Campus como encargados de las areas generadoras de productos vy
subproductos derivados de la investigacion que generan recursos propios,
estableceran su regisiro, cantidad, precio y fecha de disponibilidad para su
venta. Esta informacion sera reportada a las Subdirecciones Administrativas
de Campus o Departamentos de Administracion del Campus, para que se
realice su venta vy a las Subdirecciones de Vinculacion de los Campus para su
difusion a través de la pagina web del Colegio. Lo anterior sin contravenir lo
establecido en el Reglamento General, Estatuto Organico y, Manual de
Organizacion. :

Articulo 7.-Los servicios y produC‘cés referidos en el articulo 4, se realizaran
mediante solicitudes formales (oficios) o a través de la celebracion de
contratos, mismos que celebrara el Colegio a través de su Director General y
por los representantes en que se:haya delegado esta facultad, asi como por
los servidores publicos que en cada caso especifico deban intervenir,
conforme a la normatividad interna del Colegio.

Articulo 8.-Los contratos derivados de las actividades previstas en el articulo
4 de los presentes Lineamientos, entraran en vigor a partir de su firma y su
vigencia estara establecida en el mismo instrumento.

Articulo 9.-Salvo lo dispuesto en la Ley de la Propiedad Industrial, Ley
Federal del Derecho de Autor, Ley Federal de Variedades Vegetales y sus
respectivos reglamentos, asi como en las fracciones |, II, Il del articulo 163
de la Ley Federal del Trabajo, los derechos de invencidn, licenciamiento de
patentes, marcas, obras de cualquier tipo, variedades vegetales y la
explotacion y divuigacion de los resultados, seran negociados en los contratos
o0 convenios correspondientes. Esto sin contravenir lo establecido en los
Criterios de Proteccion, Difusidon, Uso y Explotacion de Obras en Materia de
Propiedad Intelectual, en el Centro Publico de Investigacion Colegio de
Postgraduados, asi como en los Lineamientos de Vinculacion del Centro
Publico de Investigacion Colegio de Postgraduados, aprobados por el Organo
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de Gobierno del Centro en la Sesion Ordinaria, celebrada el dia 11 de junio
de 2010.

Articulo 10.-Los convenios celebrados con entidades del Gobierno Federal,
entraran en vigor a partir de su firma v su vigencia estara establecida en el
mismo instrumento. Los recursos derivados de esfos convenios, no son
considerados recursos autogenerados, por lo gue al término del ejercicio
fiscal, de no haber sido devengados, no podran ser usados y se reintegraran
a la entidad del Gobierno Federal con la que se suscribid el convenio, con la
finalidad de dar cumplimiento al articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 11.-En general, la prestacion de servicios establecidos en el articulo
4 se llevara a cabo mediante proyectos, ya sean nacionales (PM) o
Internacionales (P1), en los cuales los Directores de Campus vy los académicos
responsables de la elaboracion de los mismos, estableceran los tiempos de
realizacion, nimero y nivel de personal asignado, costos directos e indirectos
y gastos de inversion en su caso, en el marco de la reglamentacion
institucional vigente. Estos proyectos se supeditaran a lo dispuesto por los
Lineamientos para la Operacion de Proyectos en el Colegio de Postgraduados
aprobados por el Organo de Gobierno en la Segunda Sesién Ordinaria del 27
de mayo de 2014. En caso de encontrarse dentro del Fideicomiso No.167304,
se supeditaran a lo establecido en las Reglas de Operacion del referido
Fideicomiso. '

Articulo 12.-Como cada proyecto debe contribuir al fortalecimiento de los
programas de postgrado, el académico proponente, debera contar con la
autorizacion del Director de Campus, asi como del acuerdo previo del Comité
Académico del Campus.

Articulo 13 .-La asignacion de recursos humanos, materiales, equipos e
instalaciones para las actividades que generen ingresos propios, deberan
efectuarse sin detrimento del plan de trabajo de las tres actividades
sustantivas del Colegio que son Educacion, Investigacion y Vinculacion. Para
ello los Directores de Campus, canforme a lo establecido en el Reglamento
General, Estatuto Organico y, Manual de Organizacion del Colegio, fijaran las
condiciones mas apropiadas para el desarrollo de las actividades antes
referidas.



Vil USO DE LOS INGRESOS PROPIOS

Articulo 14.-Conforme a lo dispuesto por la legisiacion aplicable, sera el
Organo de Gobierno del Colegio de Postgraduados, la instancia que decidira
el uso de los ingresos propios (recursos propios y autogenerados), a
propuesta del Director General del Colegio.

Articulo 15.-Los criterios que podra usar el Director General para su
propuesta sobre el uso de recursos propios seran:

. 50% para compensar el incremento en el gasto no programable
respecto del presupuestado, dando prioridad al mantenimiento y/o
actualizacion de los edificios de aulas, asi como su mobiliario y equipo,
campos experimentales, equipo: d“e‘“laboratorio entre otros. En todos los
casos siempre se observara la norma admmlstraﬂva vigente en su
aphcacxon dando pnondad al Campt s que genero el ingreso propio:

ll.  50% para el area generadora del recurso propio, para la adquisicion de
insumos, reactivos, Consumlbles equipos de laboratorio, mejoras de
oficina, laboratorio y en su caso campo experimental y; contratacion de
servicios que fortalezcan las actividades sustantivas del Colegio. En
todos los casos siempre se observara la norma administrativa vigente
en su aplicacion.

Articulo 16.-Los criterios que podra usar el Director General para su
propuesta sobre el uso de recursos autogenerados no ejercidos seran:

. 30% para el area generadora que ejecutd el proyecto, para la
adquisicion de insumos, reactivos, consumibles, equipos de laboratorio,
mejoras de oficina, laboratorio y en su caso campo experimental vy;
contratacion de servicios que fortalezcan las actividades sustantivas del
Colegio. En todos los casos siempre se observara la norma
administrativa vigente en su aplicacion.

. 20% para el patrimonio del Fideicomiso No. 167304, mismo que

contribuira a fortalecer la investigacion. En todos los casos conforme a
sus Reglas de Operacion.
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il 50% para el otorgamiento de incentivos extraordinarios a academicos
responsables de proyecto v del personal asociado al mismo, sin que ello
se considere una confraprestacion laboral del Colegio. Lo anterior
conforme a lo establecido en el articulo 2do. fraccion XXXl de la Ley
Federal de Presupuesto vy Responsabilidad Hacendaria. Para lo
anterior, el responsable del proyecto y el personal asociado al mismao,
definiran los porcentajes de pariicipacion en una reunion de trabajo v
acta de hechos debidamente firmada que acompanara al Formato de
Registro del Proyecto.

Articulo 17.-La adquisicion de bienes mediante el uso de recursos obtenidos
como ingresos propios, se realizara en cumplimiento a la normatividad en la
materia, incluyendo las regulaciones internas aplicables. Dichos bienes
formaran parte del patrimonio del Colegio, debiendo ser reconocido su ingreso
en los registros contables y almacenarios.

VL. VIGILANCIA Y CONTROL

Articulo 18.-Las instancias fiscalizadoras de acuerdo con sus atribuciones,
vigilaran la correcta aplicacion de estos Lineamientos.

IX. ASPECTOS NO PREVISTOS

Articulo 19.-Los aspectos no previstos en la presente regulacién interna
seran resueltos por el Director General, con el apoyo de los Titulares de Ia
Direccion Juridica y de las Secretarias Académica y Administrativa, o de las
personas que éstos designen.

X. TRANSITORIOS

PRIMERO. Estos Lineamientos entraran en vigor al dia sigulente de su
publicacion en la normateca institucional.

SEGUNDO. Quedan sin efectos normativos las regulaciones internas que
contravengan lo dispuesto en los presentes Lineamientos.

TERCERO. Los presentes Lineamientos seran revisados y actualizados
cuando asi lo considere necesario la Direccion General del Colegio.



CUARTO. Todos los asuntos que se encueniren en ramite antes de la
entrada en vigor de los presentes Lineamientos, se resolveran de conformidad
con la normatividad vigente aplicable en el momento que se presenio la
controversia.

QUINTO. Estos Lineamientos fueron aprobados por el Organo de Gobierno
del Colegio de Postgraduados en su_ Sesion Ordinaria def dia __ del mes
de 2018.¢



